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Zorg Sltekene

Wat verwachten we van jou?

Als medewerker wasserij speel je een belangrijke rol in het dagelijkse comfort van onze bewoners.
Klinkt deze opsomming jou als muziek in de oren:

Je wast de kledij van onze bewoners en brengt deze naar hun kamer

Je staat mee in voor het bevoorraden van alle afdelingen met het nodige linnen en verzorgingsmateriaal
Je hecht veel belang aan een ordelijke en nette werkplek

Je wilt graag onderdeel zijn van een klein en warm team

Wat mag jij van ons verwachten?

® Een 50% contract onbepaalde duur in een warme werkomgeving. (5 dagen aanwezig)
® FEen dynamisch en betrokken team in een familiale sfeer

® Verloning volgens , relevante werkervaring wordt meegenomen.

Een loonsimulatie kan aangevraagd worden via
Extralegale voordelen
® Maaltijdcheques met een zichtwaarde van € 10,00 (werkgeversaandeel: € 8,91)
o Fietsvergoeding van 37 cent per kilometer
® Hospitalisatieverzekering
e 2de pensioenpijler
e Tussenkomst in de kosten van het openbaar vervoer voor woon-werkverkeer
o Een aantrekkelijke verlofregeling

® Personeelsvoordelen zoals winkelkortingen, dieren- en pretparkkortingen, cinemakortingen,...

Mogelijkheid tot groei en ontwikkeling door het aanbieden van opleidingen.
Selectieprocedure

Je kunt solliciteren tot en met woensdag 5 augustus 2026.

De selectieprocedure bestaat uit:

Mondelinge proef op woensdag 19 augustus.

Deze gaat door in het woonzorgcentrum Zoetenaard.

Nog vragen?



Heb je vragen over de selectieprocedure dan kan je steeds terecht bij Emma Jodts via mail:
emma.jodts @zorgstekene.be of telefonisch: 0477/60.01.65




